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TAXE D’APPRENTISSAGE : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Nous formons les futurs 
professionnels de l’industrie, 
de l’électricité, de la comptabilité, 
de la gestion, du tourisme, 
et du conseil en vente. 

 

Une carte des formations dense et cohérente 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
BAC PRO MSPC  (Maintenance des 
Systèmes de Production Connectés) 

et 2nde MIA (famille des métiers du pilotage 
et de la maintenance des installations automatisées) 

BAC PRO MELEC ( Métiers de l’électricité et de ses 
environnements connectés) 

et 2nde  TNE (famille des métiers des 
transitions numérique et énergétique) 

 
 
 
 
 
 
 

BTS Tourisme scolaire + apprentissage 

BTS – CG – Comptabilité Gestion formation scolaire 

BTS – CGA – Comptabilité Gestion par apprentissage 

BTS CCST – Conseils et Commercialisation de Solutions 
Techniques : scolaire + apprentissage (ouverture rentrée 
2023) 
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Vous avez la possibilité de 
contribuer concrètement aux projets 
du lycée polyvalent Georges 
Colomb de Lure en fléchant notre 
établissement sur l’application 
SOLTéA pour le versement du 
solde de votre taxe d’apprentissage 
destinée aux établissements de 
formation de la voie 
professionnelle et technologique. 

Le lycée Georges Colomb propose 
des formations du CAP au BTS, en 
formation initiale sous statut 
scolaire, en apprentissage, en 
formation continue. 

- Métiers des transitions numérique 
et énergétique (Bac PRO MELEC 
et CAP électricien). 
- Métiers du pilotage et la 
maintenance des installations 
automatisées. 
- BTSTourisme 
- BTS Comptabilité et Gestion 
- BTS Conseil et commercialisation 
de solutions techniques 
- 3ème Prépa Métiers 
- PRP Parcours de Remobilisation 
Personnalisé. 
Les projets sont nombreux pour 
offrir une formation de qualité à 
nos élèves et favoriser leur 
insertion professionnelle : 
compléments d’équipement et 
plateaux techniques de dernière 
génération, upgrade, rétrofit, 
abonnement logiciels et revues 
techniques, déplacements sur des 
évènements professionnels, 
etc…L’établissement entretient des 
échanges riches avec les 
professionnels : Périodes de 
Formation en Milieu Professionnel, 
apprentissage et Campus des 
Métiers et Qualifications, … 
 
Merci d’avance pour votre 
contribution. 

: scolaire + apprentissage 
rentrée2023 



Comment contribuer à la formation 
de vos futurs collaborateurs ? 

 

Taxe d’apprentissage 2022 
   0,68 % 

13 % 

de la masse salariale brute 87 % 

 

Pourquoi et comment verser concrètement 
votre taxe d’apprentissage au lycée Georges Colomb ? 
Verser la taxe d’apprentissage au lycée Georges Colomb, pourquoi ?  

Parce que nous formons chaque année plus de 980 apprenants du CAP au BTS 
dans les métiers de l’industrie, du bâtiment, de la comptabilité, du tourisme, 
des techniques de vente. 

Pour nous permettre de développer les plateaux techniques à hauteur de nos ambitions 
et de vos attentes. 

Parce que nous vous accompagnons dans le développement de vos projets innovants 
en prenant appui sur nos plateformes techniques, campus des métiers 
et des qualifications des microtechniques et des mobilités du futurs. 

 
Verser la taxe d’apprentissage au lycée Georges Colomb, comment ?  

Nous sommes habilités à percevoir votre taxe d’apprentissage pour l’ensemble de nos formations. 
Le versement peut s’effectuer : 

 
    Tél. : 03 84 89 03 80 
    Pour : 
 Rencontrer les équipes pédagogiques 
 Découvrir les plateaux de formations 
 Recontrer nos apprenants pour anticiper un 

recrutement 
 Un projet de formation…..etc 

 

 
 

 
 

 
Subventions Versées au centre de 
formation d'apprentis 

 
 

Avec la taxe d’apprentissage collectée, 
plusieurs projets réalisés 
Réalité augmentée sur notre ligne de conditionnement de 
comprimés (jumeau numrérique de la ligne). 

 

980 
Apprenants 

 
CHIFFRES CLÉS 

 
 
 
 

40 
apprentis 
formés 
chaque 
année 

 
 
 

 
 
 

 
- Consommables pour la filière électrotechnique et maintenance. 
- Abonnement CPRO, suivi des compétences. 

professionnelles en CAP Elec + Bac Pro TNE. 
- Renouvellement complet des caisses à outils de la 

filière électrotechnique. 
- Achat de matière pour la fabrication d’une voiture à 

pédale (Chef d’oeuvre en maitenance). 
- Achat d’équipement pour le BAC MELEC, projet chef 

d’oeuvre“ruches connectées” (cartes arduino). 
- Dépenses liés au transfert du site Bartholdi sur Colomb 

(câblage des cabines pédagogiques et tables de mesures). 
- Table de câblage pour le pôle CAP électricien 
- Perceuses/visseuses. 
- Abonnement Amadeus, pour BTS Tourisme. 
- Abonnement CEGID, logiciel pour le BTS Compta Gestion. 
 

 

 
 
 

8 
formations 
du CAP 
au BTS 

 
 
 

 

100 
personnels, 
enseignants 
et encadrants 

 
 


